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Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019r.

0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t.j. Dz. U.
z 2020r. poz. 1062 ze zm.). ustala sie Plan dziatania na rzecz poprawy

zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami na lata 2020-
2025.
L.p. Zakres dziatalnosci Realizujacy Sposéb realizacji Termin
zadania
wynikajgce
z art. 6 ustawy

1. Powotanie Koordynatora oraz | Burmistrz Wydanie Zarzadzenia przez Lipiec 2020 r.
Zespotu do spraw Krosniewic Burmistrza i podanie do publicznej
dostepnosci osobom ze wiadomosci za posrednictwem BIP
szczegdlinymi potrzebami

2. Przekazywanie mieszkaricom | Zespdt do spraw | Zamieszczenie informacji na BIP Realizacja w
Gminy Krosniewice informacji | dostepnosci Gminy Krosniewice catym okresie
na temat wdrazania przez dziatania
Gmine ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami.

3. Przekazywanie jednostkom Koordynator Przesytanie na skrzynki e-mail Realizacja w
organizacyjnym Gminy materiatéw i informacji catym okresie
Krosniewice aktualnych dotyczacych wdrazania ustawy z dziatania
wytycznych, materiatéw itp. dnia 19 lipca 2019r. 0
dotyczacych wdrazania zapewnieniu dostepnosci osobom
ustawy z dnia 19 lipca 2019r. ze szczegdlnymi potrzebami
0 zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegdlinymi
potrzebami.

4. Przyjmowanie uwag, opinii i Zespot do spraw | Umieszczenie na BIP ogtoszenia | X 2020 r.
sugestii 0sob ze szczegdélnymi | dostepnosci informujacego o mozliwosci XI12020 .
potrzebami, a takze ich zgtaszania uwag, opinii i
opiekunow i rodzin , sugestii dotyczacych problemdw
dotyczqcych problgmow natury architektonicznej,
naturY archltektomcz'nej, . technicznej, cyfrowej, czy tez
'technlczng, cyfrowejl, &y 'tez' informacyjno-komunikacyjnej z
ln_for'm:.achno-k'om'umk?chnEJ jakimi zmagajg sie oni podczas
2 jakimi zmagaja S,'e 258 kontaktéw z placowkami
podc,zas kolntzlaktow . .. uzytecznosci publicznej bedgcymi
placgwkaml uzytecz.nosCl wiasnoscig Gminy Kro$niewice.
publicznej bedgcymi
wiasnoscig Gminy
Kro$niewice.

5. Przeprowadzenie audytu pod | Zespét ds. | Audyt Do korica 2022r
wzgledem dostosowania dostepnosci

Urzedu Miejskiego w
Kro$niewicach do potrzeb
0s0b ze szczegdlnymi
potrzebami




6. Dokonanie analizy pod katem | Zespét ds. Uzyskanie informacji pisemnych ze | Niezwtocznie po
dostosowania dostepnosci wskazaniem na wymagania w przeprowadzeniu
administrowanych obiektow wymiarze architektonicznym, audytu
do minimalnych wymagari cyfrowym, komunikacyjnym
dotyczgcych dostepnosci wynikajgce z zapiséw art. 6 ustawy

7. Dokonanie diagnozy = w | Zespét ds. | Uzyskanie informacji ze Niezwfocznie po
zakresie dostepnosci | dostepnosci wskazaniem na wymagania o przeprowadzeniu
alternatywnej charakterze zapewniajgcym audytu

wsparcie np. pracownika,
wolontariusza lub innej
wyznaczonej osoby wynikajgce z
zapisOw art. 7 ustawy

8. Uzyskanie danych zbiorczych | Zespét ds. | Uzyskanie danych w zakresie Marzec 2021
do raportu dostepnosci realizacji uwag odnoszacych sie do

stwierdzonych istniejgcych
przeszkod w dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami i
zalecen dotyczacych usuniecia
tych wad

9. Sporzadzenie Raportu o Zespot ds. | Przekazanie raportu do do 31 marca
stanie dostepnosci dostepnosci zatwierdzenia przez Burmistrza 2021r

Krosniewic, nastepnie podanie go
do publicznej wiadomosci na
stronie internetowej
www.krosniewice.pl oraz BIP.

10. | Realizacja kampanii | Zespét Zaprojektowanie plakatéw i ulotek | Na biezgco,
spotecznej podnoszacej | koordynatoréw a nastepnie zamieszczenie ich na w zaleznosci od
wrazliwos¢ i $Swiadomosé stronie internetowej potrzeb
spoteczng www.krosniewice.pl i w mediach

spotecznosciach

11. | Wspieranie osob ze Koordynator ds. | Dostepnos¢ architektoniczna: Realizacja w
szczegdlnymi potrzebami w dostepnosci we | Stosowanie rozwigzan majgcych na | catym okresie
zakresie dostepnosci: wspotpracy celu poprawe dostepnosci w | dziatania
1) architektonicznej z komérkami | szczegdlnosci poprzez usuwanie
2) cyfrowej organizacyjnymi | barier architektonicznych:

3) informacyjnej Urzedu stosowanie kontrastowych
4) komunikacyjnej Miejskiego oznaczen stopni na schodach,
w Krosniewicach, | montaz dotykowych pasow
jednostki ostrzegawczych przed schodami i

organizacyjne

innymi niebezpiecznymi miejscami,
montaz ramp progowych dla
wozkow inwalidzkich, wyznaczenie
miejsca postojowego
przystosowanego do potrzeb osdb
niepetnosprawnych,

zaprojektowanie i  stworzenie
toalety przystosowanej do potrzeb

0s6b niepetnosprawnych,
zaprojektowanie i wykonanie
Puntu Obstugi Interesantéw z

uwzglednieniem potrzeb osob ze
szczegdblnymi potrzebami.
Dostepnosc cyfrowa:

Stworzenie  dostepnej  strony
WWW. Urzedu  zgodnej ze
standardem WCAG 2.l.wraz z
migracjg tresci (dodanie tekstow




alternatywnych do grafik,

dostosowanie plikédw do
standardow).

Dostepnosé komunikacyjno-
informacyjna: stworzenie planu
ewakuacji ze szczegdlnym
uwzglednieniem 0s6b
niepetnosprawnych i o0séb ze
szczegdlnymi potrzebami,

szkolenia pracownikéw w zakresie
poprawy jakosci obstugi 0s6b
niepetnosprawnych, instalacje w
budynku UM tyflomapy, zakupu
petli indukcyjnych, zakup urzadzen
do komunikacji z osobami gtuchymi
(zakup kart informacyjnych, zakup
tabletu z dostepem do ttumacza
jezyka migowego) zlecenie ustug
ttumacza migowego on-line, zakup
oprogramowania wspomagajgcego
nawigowanie w budynku oraz
lokalizacje i ewakuacje osob ze

szczegblnymi potrzebami z
dzwiekowym systemem
informacyjnym, wykonanie

oznaczen wszystkich pomieszczen
w alfabecie Braille’a i kodem QR
oraz wykonanie oznaczen za
pomocy piktogramow

12. Monitorowanie

podjetych

Koordynator ds.

Ocena realizacji przyjetych

Realizacja

dziatan na rzecz poprawy | dostepnosci zamierzen, analiza potrzeb oraz | w catym okresie
dostepnosci wptywajgcych uwag w zakresie | dziatania
dostepnosci
Sporzadzit: Koordynator ds. dostepnosci — Renata Brygier : \W




